
Ответственность работника за 
получение заработной платы «в 

конверте».
ВНИМАНИЕ! Ответственность за 
неофициальную зарплату несет не 
только работодатель! Если с 
полученного дохода налоговым 
агентом (работодателем) не был 
удержан подоходный налог, 
гражданин обязан подать 
декларацию 3 НДФЛ до 30 апреля 
следующего года и уплатить 
подоходный налог до 15 июля (ст. 228 
НК РФ). 
За непредставление налоговой 
декларации и неуплату налогов 
работник может быть привлечен к 
налоговой ответственности: 
- согласно ст. 119 НК РФ, штраф в 
размере 5% от суммы неуплаченного 
налога за каждый месяц просрочки 
(но не менее 1 000 руб. и не более 30 
% от полной суммы платежа);
- будет взыскана вся сумма налога, 
подлежащего уплате;
-в соответствии с пп.1 п.4 ст.75 НК 
РФ могут быть начислены пени 
равные 1/300 действующей в это 
время ключевой ставки ЦБ РФ за 
каждый день просрочки исполнения 
обязанностей по уплате налогов.

При совершении правонарушения 
в крупном или особо крупном 
размере или повторном нарушении 
закона - возможно привлечение к 
уголовной ответственности (ст. 198 
УК РФ).

Сообщайте о незаключении 
трудовых договоров и выплате  
заработной платы в «конверте»: 
Управление труда и занятости 
Республики Карелия, 
сайт: (http:// : work.gov.karelia.ru )
(88142) 445840,445842
Отдел Северо-Западной 
межрегиональной территориальной 
Государственной инспекции труда в 
Республике Карели, 
сайт: (https://git10.rostrud.ru/)
(88142) 769658,
Прокуратура  Республики Карелия, 
сайт:  
(https://epp.genproc.gov.ru/ru/proc_10/)      
(88142) 717846
Министерство финансов Республики 
Карелия, сайт:  (https://fin.gov10.ru/)
(88142) 716400
Следственное управление 
Следственного комитета Российской 
Федерации по Республике Карелии, 
сайт (http:// karelia.sledcom.ru)
(88142) 592575
Управление федеральной налоговой 
службы по Республике Карелия 
(88142) 445372
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Нелегальная занятость – 
трудовая деятельность без 

оформления трудового договора

Многие думают, что работать 
нелегально выгодно. 

ЭТО НЕ ТАК!!!!

Зарплата в «конверте» 
лишает Вас:
ВЫПЛАТЫ ПОСОБИЙ:
✓ по беременности и родам;
✓ по уходу за ребенком до 1,5 

лет;
✓ при травмировании на 

работе;
✓ при нахождении на 

больничном;
✓ при простое и увольнении 

в связи с сокращением.

Работая неофициально, Вы 
также лишаетесь:
✓ оплачиваемого отпуска;
✓ пенсии;
✓ возможности оформить 

кредит;
Помните! Вы также несете 
ответственность за работу 
неофициально и будете 
оштрафованы. Кроме того, 
если работодатель не заплатил 

за Вас подоходный налог, 
платить его придется ВАМ!!!! 

Внимание! После того, как 
Вас незаконно уволят без 
окончательного расчета 
доказать, что вы работали и 
получить причитающиеся 
деньги практически 
невозможно!

ВАЖНО! Контроль за 
соблюдением работодателями 
трудового законодательства 
осуществляет Отдел Северо-Западной 
межрегиональной территориальной 
Государственной инспекции труда в 
Республике Карели (г. Петрозаводск, 
ул. Станционная, д. 24).

Основанием для проведения 
внеплановой проверки работодателя 
является непосредственное 
обращение гражданина в этот орган 
надзора и контроля с заявлением.

Заявление можно направить 
посредством почтовой связи на адрес     
185030, г. Петрозаводск,                          
ул. Станционная, д. 24, а также 
воспользовавшись сервисом Онлайн 
Инспекция 
https://онлайнинспекция.рф/  (раздел 
«Сообщить о проблеме»). 
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