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«Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» в сфере образования  Лахденпохского муниципального района за 2016 года

Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту:

Основные количественные характеристики

системы дошкольного образования Лахденпохского муниципального района

	
	
	Единица измерения
	 Плановое значение  на 2016 год
	Фактическое значение 

	 Причины отклонений, планируемые меры
	 Результаты: какие мероприятия реализованы согласно плана на 2016 год, дополнительные к плану меры

	1
	Численность детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет (не включая 7 лет)
	тыс. человек


	0,984
	0,984
	
	

	2
	Охват детей программами дошкольного образования


	процентов
	61,6
	61,9
	
	

	3
	Численность воспитанников дошкольных образовательных организаций в возрасте от 2-х месяцев до 7 лет, охваченных образовательными программами дошкольного образования, 
в т.ч.: муниципальных дошкольных образовательных организаций

негосударственных дошкольных образовательных организаций
	тыс. человек
	0,606
0,591
0,015
	0,609
0,592

0,012
	
	

	4
	Потребность в увеличении мест в дошкольных образовательных организациях 
	тыс.чел
	0,076
	0,038
	
	

	5
	Численность педагогических работников в дошкольных образовательных организациях в т.ч.: 

муниципальных дошкольных образовательных организациях; 

негосударственных дошкольных 

образовательных организаций 
	тыс. чел
	0,073
0,071

0,002
	0,074
0,072
0,002
	
	

	6
	Доля педагогических работников дошкольных образовательных организаций, которым при прохождении аттестации  присвоена первая или высшая категория в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций
	процентов
	44,5
	44,5
	
	

	7
	 Удельный вес численности работников административно- управленческого и вспомогательного персонала в общей численности  дошкольных образовательных организаций
	процентов
	66,4
	60,4
	
	

	8
	Число воспитанников в расчете на 1 педагогического работника государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций
	человек
	8,6
	8,2
	
	

	9
	Численность воспитанников дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами дошкольного образования
	человек
	527
	478
	По запросу родителей увеличено кол-во групп младше 3 лет.
	

	10
	Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, не обеспеченных местами в дошкольных образовательных организациях
	человек
	0
	0
	
	

	11
	Удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими федеральному образовательному стандарту дошкольного образования
	процентов
	100
	100
	
	

	12
	Отношение численности  детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году,  к сумме  численности детей  в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование  в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до7 лет, находящихся  в очереди на получение  в текущем году дошкольного образования
	процентов
	100
	100
	
	


Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	
	Показатели
	   Единица измерения
	 Плановое значение  на 2016 год
	 Фактическое значение 


	 Причины отклонений, планируемые меры
	 Результаты: какие мероприятия реализованы согласно плана на 2016 год, дополнительные к плану меры

	1
	Отношение численности  детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году,  к сумме  численности детей  в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование  в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся  в очереди на получение  в текущем году дошкольного образования
	процентов
	100
	100
	
	

	2
	Удельный вес численности воспитанников негосударственных дошкольных образовательных организаций, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций
	процентов
	2,5
	2,0
	
	

	3
	Удельный вес численности  штатных педагогических работников дошкольных образовательных организаций со стажем работы менее 10 лет в общей численности штатных педагогических работников дошкольных организаций
	процентов
	15,75
	19,4
	Пришли молодые специалисты
	

	4
	Отношение  численности детей  в возрасте  от 0 до 3 лет, посещающих  дошкольные образовательные организации, к  общей численности детей  в возрасте от 0 до 3 лет
	процентов
	24,7
	35,5
	Открыты дополнительные группы для детей раннего возраста
	

	5
	Удельный вес численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций, имеющих педагогическое образование, в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций
	процентов
	85
	83
	
	

	6
	Доля педагогических работников и руководителей дошкольных образовательных организаций, прошедших в течение последних 3-х лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности педагогических работников и руководителей дошкольных образовательных организаций.
	процентов
	100
	99
	
	

	7
	Удельный вес численности дошкольников, обучающихся по образовательным программам дошкольного образования, соответствующим требованиям стандартов дошкольного образования, в общем числе дошкольников, обучающихся по образовательным программам дошкольного образования
	процентов
	90
	100
	
	

	8
	Удельный вес дошкольных образовательных учреждений, в которых оценка деятельности дошкольных образовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности 
	процентов
	100
	100
	
	

	9
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании соответствующего региона
	процентов
	94,8
	94,8
	
	

	10
	Удовлетворенность населения доступностью реализации программ дошкольного образования
	процентов
	53
	53
	
	

	11
	Удовлетворенность населения качеством программ дошкольного образования
	процентов
	65
	65
	
	


    Основные количественные характеристики системы общего образования

	
	Единица измерения
	 Плановое значение  на 2016 год
	Фактическое значение 


	 Причины отклонений, планируемые меры
	 Результаты: какие мероприятия реализованы согласно плана на 2016 год, дополнительные к плану меры

	Численность детей и молодежи 7 – 17 лет
	тыс. человек


	1,570
	1,570
	
	

	Численность учащихся по программам общего образования в общеобразовательных организациях
	тыс. человек


	1,370
	1,380
	
	

	Доля работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в общей численности работников общеобразовательных организаций
	процентов
	42,04
	42,04
	
	

	Численность обучающихся в расчете на 1 педагогического работника 
	человек


	9,65
	9,38
	Показатель не достигнут в связи с функционированием коррекционных классов ( 3 класса- комплекта)
	

	Доля педагогических работников образовательных организаций общего образования, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория
	процентов
	61,5
	57
	
	

	Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новым федеральным государственным образовательным стандартом 
	процентов
	60
	64,3
	
	

	Удельный вес численности обучающихся на старшей ступени среднего (полного) общего образования, охваченных мероприятиями профессиональной ориентации, в общей их численности
	процентов
	65
	65
	
	


Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере общего образования, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	
	
	Единица измерения
	 Плановое значение  на 2016 год
	 Фактическое значение 


	 Причины отклонений, планируемые меры
	 Результаты: какие мероприятия реализованы согласно плана на 2016 год, дополнительные к плану меры

	1.
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ  с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ  с худшими результатами единого государственного экзамена
	единиц
	1,35
	
	
	

	2
	Соотношение результатов ЕГЭ по русскому языку и математике в 10% школ с лучшими и в 10% школ с худшими результатами 
	единиц
	1,1
	
	
	

	3
	Средний балл ЕГЭ в расчете на 1 предмет в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена
	баллов
	52,2
	
	
	

	4.
	Удельный вес образовательных организаций, в которых оценка деятельности образовательных, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций общего образования
	процентов
	100
	100
	
	

	5
	Отношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к средней заработной плате в Республике Карелия
	процентов
	93,7
	93,6
	
	

	6
	Удельный вес численности учителей в возрасте до                 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций 
	процентов
	15
	22,2
	
	


Дополнительное образование детей

                                   Основные количественные характеристики системы дополнительного образования детей

	
	Единица измерения
	 Плановое значение  на 2016 год
	 Фактическое значение 


	 Причины отклонений, планируемые меры
	 Результаты: какие мероприятия реализованы согласно плана на 2016 год, дополнительные к плану меры

	Численность детей и молодежи от  5   до 18 лет (за исключением лиц в возрасте18 лет) (далее – дети от 5 до 18 лет)
	тыс. человек
	2,096
	2,096
	
	

	Численность педагогических работников организаций  дополнительного образования детей
	тыс. человек
	0,033
	0,033
	
	

	Доля педагогических  работников программ дополнительного образования, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория
	процентов
	40,2
	60
	
	

	Численность детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет в расчете на 1 педагогического работника
	человек
	63,5
	63,5
	
	


Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дополнительного образования детей, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	
	
	Единица измерения
	 Плановое значение  на 2016 год
	 Фактическое значение 


	 Причины отклонений, планируемые меры
	 Результаты: какие мероприятия реализованы согласно плана на 2016 год, дополнительные к плану меры

	1.
	Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительными общеобразовательными программами   (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте от 5 до18 лет)  
	процентов
	73
	73
	
	

	2.
	Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования 
	процентов
	27
	27
	
	

	3.
	Удельный вес числа образовательных организаций дополнительного образования детей, в которых оценка деятельности организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности   подведомственных муниципальных организаций дополнительного образования детей
	процентов
	100
	100
	
	

	4.
	Отношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей Республики Карелия 
	процентов
	80,6
	80,6
	
	

	5.
	Удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 35 лет образовательных организаций дополнительного образования детей в общей их численности
	процентов
	13,5
	18,8
	
	


