РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ ЛАХДЕНПОХСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «25» января 2017  год                                                                                   № 25
г. Лахденпохья

О   внесении   изменений   и  дополнений
В        Постановление      Администрации

Лахденпохского муниципального района

от 24 ноября 2016 года № 524

В целях приведения к единообразию системы оплаты труда работников муниципальных (бюджетных, казенных, автономных) учреждений Лахденпохского муниципального района, в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, руководствуясь Едиными рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2017 год, Администрация Лахденпохскогор муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Приложение к Постановлению Администрации Лахденпохского муниципального района от 24 ноября 2016 года № 524 « Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных (бюджетных, казенных, автономных) учреждений Лахденпохского муниципального района», дополнив Положение пунктом 6 . Формирование фонда оплаты труда, следующего содержания:
« 6.1.Фонд оплаты труда в муниципальных учреждениях формируется исходя из объема лимитов бюджетных обязательств муниципального бюджета, предусмотренных на оплату труда работников казенных учреждений, размеров субсидий бюджетным и автономным учреждениям на финансовое обеспечение выполнения ими муниципального задания. 
6.2. При формировании фонда оплаты труда муниципального учреждения сверх средств, направляемых на выплату окладов (должностных окладов) , предусматриваются средства на финансирование выплат, установленных настоящим Положением, в следующих размерах ( в расчете на одного работника в год):

-   выплаты компенсационного и стимулирующего характера- 10 окладов ;

-   материальная помощь ( без учета районного и северного коэффициентов)- 2 оклада.

Фонд оплаты труда муниципального учреждения формируется с учетом районного и северного коэффициентов.

6.3. Увеличение фондов оплаты труда муниципальных учреждений осуществляется исходя из возможностей соответствующих бюджетов.»
2. Добавить Постановление пунктами 5,6 следующего содержания: 
«5. Руководителям муниципальных учреждений,  в соответствии с настоящим Постановлением, в срок до 01 февраля 2017 года,  обеспечить внесение изменений в штатное расписание учреждения и положение о системе  оплаты труда работников муниципального учреждения и их предоставление в Отдел бюджета и межбюджетных отношений Администрации Лахденпохского муниципального района. Вступление в силу штатного расписания учреждения обеспечить в соответствии с нормами Трудового кодекса Российской Федерации»
«6. Руководителям муниципальных учреждений , при необходимости, внести изменения в трудовые договора (контракты) сотрудников учреждения, уведомив их об изменении условий трудового договора (контракта) в срок до 01 февраля 2017 года».
3. Пункты «5», «6» считать соответственно пунктами «7», «8». 
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Заместителя Главы Администрации Лахденпохского муниципального района по финансам Колесову В.Ю.

Глава Администрации

Лахденпохского муниципального района                                                      В.Д.Вохмин

